

REPUBLICA MOLDOVA , CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1  Tel. 2-20-58; tel./fax 2-57-40

	
DECIZIE nr. 1/1
din 25 ianuarie 2017
or.Rezina
                                                                                    
„Cu  privire la corelarea bugetului  raional 
cu prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2017”

În temeiul art.43 al.1, lit. b) al Legii nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administraţia publica locală, în conformitate cu prevederile art.61 al.1) al Legii finanțelor publice și responsabilității bugetar-fiscale nr.181 din 25.07.2014, art.23, al.1) al Legii nr.397-XV din 16.10.2003 privind finanțele publice locale,  Legii Bugetului de Stat nr.279 din 16 decembrie 2016,  Consiliul raional Rezina

DECIDE:
1. Se corelează bugetul raional pe anul 2017 şi se aduce în concordanţă cu prevederile Legii bugetului de stat, după cum urmează:
1. 1 În punctul 1 al Deciziei nr.7/1 din 8 decembrie 2016 cifra  de ”105762,9” la venituri și cheltuieli se substituie cu cifra ”108391,2”.
1.2 Se întroduc modificările nominalizate în anexele nr.1,2,3,5  și se prezintă în redacție nouă.
1.3 Se prezintă în redacție nouă anexa nr.10 ”Bugetele instituțiilor de învățămînt preșcolar, primar, gimnazial și liceal” a bugetului raional pentru anul 2017.
2. Controlul asupra executării prezentei decizii se pune în seama șefului Direcției Finanțe dnei Angela Cuzuioc.

Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	


REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58
 
DECIZIE nr. 1/2
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina
 ,,Cu privire la rectificarea
bugetului raional pentru anul 2017”                           

	În baza art. 43, alin. (1), lit. (b), alin. (2), al Legii Republicii Moldova privind administraţia publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, art. 8, art. 26, alin. (2), și (3) ale Legii Republicii Moldova privind finanțele publice locale nr. 397-XV din 16.10.2003, art. 4, alin. (2), lit. b), c), f), h), art. 5, alin. (2)  ale Legii RM privind descentralizarea administrativă nr. 435-XVI din 28.12.2006, art. 24, alin. (3), art. 25, alin. (1) ale Legii Republicii Moldova privind statutul alesului local nr. 768-XV din 02.02.2000, art. 8, alin. (3) al Legii Republicii Moldova privind sistemul de salarizare în sectorul bugetar nr. 355-XVI din 23.12.2005, art. 9, alin. (5) al Legii Republicii Moldova privind sistemul de salarizare al funcționarilor publici nr. 48 din 22.03.2012, art. 42, alin. (3) al Legii Republicii Moldova privind funcția publică și statutul funcționarului public nr. 158-XVI din 04.07.2008, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
	Se stabilește drept sursă de rectificare a bugetului soldul de mijloace financiare constituit în urma executării bugetului raional pentru anul 2016.
1. Se majorează partea de cheltuieli a bugetului raional pentru anul 2017 cu suma de 11364868 lei, după cum urmează:
1.1. Aparatul Președintelui raionului suma de 10104120 lei inclusiv pentru:
1.1.1 Plata indemnizației consilierilor raionali – 144000 lei. Consilierilor raionali invitați în ședința Consiliului și care au participat la ea i se acordă o indemnizație pentru fiecare zi de participare în mărime de 600 lei.
1.1.2. Organizarea ședințelor Consiliului raional (apă, pahare, șervețele, etc.) – 8000 lei.
1.1.3. Plata indemnizației unice anuale Cetățenilor de Onoare ai raionului Rezina – 25000 lei.
1.1.4. Achitarea premiilor anuale – 176160 lei.
1.1.5. Achitarea  contribuțiilor  de asigurări sociale și medicale – 51090 lei.
1.1.6. Achitarea indemnizației unice la atingerea vîrstei de pensionare a șefului serviciului raional de arhivă dlui Goncear Iurie – 23360 lei.
1.1.7. Achitarea indemnizației unice la atingerea vîrstei de pensionare a specialistului principal al secției economie dnei Mușinschi Silvia – 7711 lei.
1.1.8. Schimbarea tîmplăriei (uși, ferestre) la școala sportivă de Copii și Juniori din or. Rezina – 125343 lei.
1.1.9. Schimbarea tîmplăriei (uși, ferestre) la IP Școala primară grădinița Tarasova – 184209 lei.
1.1.10. Schimbarea tîmplăriei (uși, ferestre) la IP Gimnaziul Lalova - 248482 lei.
1.1.11. Continuarea  construcției Complexului Sportiv – 5000000 lei.
1.1.12. Înregistrarea bunurilor imobile proprietate a Consiliului raional Rezina în registrul bunurilor imobile – 25000 lei.
1.1.13. Organizarea și desfășurarea concursului raional ,,Cel mai bun antreprenor al anului pentru rezultatele an. 2016” și ,,Conferința raională a IMM-urilor” – 80000 lei.
1.1.14. Organizarea participării la expoziții, tîrguri raionale, regionale, republicane și internaționale – 35000 lei.
1.1.15. Crearea mediului de afaceri favorabil – prin organizarea de mese rotunde, seminare, ateliere de lucru, instruiri în domeniul inițierii, dezvoltării și gestionării afacerii – 10000 lei.
1.1.16. Organizarea vizitelor de schimb de experiență a agenților economici – 15000 lei.
1.1.17. Elaborarea și editarea materialelor promoționale (broșuri, pleante, cărți, bannere etc.) – 105000 lei.
1.1.18. Servicii editoriale – 96000 lei.
1.1.19. Servicii TV – 96000 lei.
1.1.20.Reparația drumului public Șoldănești-Alcedar – Ciorna -  Boșernița – 288705 lei.
1.1.21. Reparația unei porțiuni de drum spre Roșcanii de Jos – 179430 lei.
1.1.22. Întreținerea drumurilor publice locale – 120000 lei.
1.1.23. Organizarea și desfășurarea activităților comune cu Uniunea Veteranilor războiului din Afganistan – 20000 lei.
1.1.24. Organizarea și desfășurarea activităților comune cu Uniunea Veteranilor Conflictului Armat de pe Nistru – 20000 lei.
1.1.25. Reparația în Sala Mare a Palatului raional de Cultură - 1826000 lei.
1.1.26. Reparația sălii de Conferințe, et. II, Palatul raional de Cultură - 1092630 lei (inclusiv 725130 lei din sold cu destinație generală, 124100 lei din sold cu destinație specială instituția 13998 și 243400 lei din sold cu destinație specială instituția 13932).
1.1.27. Organizarea și desfășurarea  activităților în domeniul agriculturii – 100000 lei.
1.1.28. Acordarea ajutorului material dnei Vetrilă Elena – tînăr specialist angajat în funcția de asistentă medicală, secția pediatrie IMSP Spitalul raional Rezina – 2000 lei.


1.2. IMSP Spitalul raional Rezina suma de 187744 lei pentru inclusiv:
1.2.1. Procurarea polițelor de asigurare medicală pentru persoanele social vulnerabile – 101400 lei.
	1.2.2. Procurarea unui monitor pentru monitorizarea indicatorilor vitali a pacienților internați în stare extrem de gravă - 61344 lei.
1.2.3. Motivarea donatorilor de sînge pentru a fi fideli actului de donare - 25000 lei.
1.3. IP Gimnaziul Pripiceni-Răzeși pentru alimentația elevilor claselor V-IX – 25000 lei.
1.4. Primăria Horodiște pentru achitarea contribuției pentru finisarea lucrărilor la implimentarea proiectului ,,Alimentarea cu apă și canalizare din satul Slobozia Horodiște” – 122573 lei.
1.5. Primăria Meșeni  pentru procurarea pompei pentru fîntîna arteziană – 26300 lei.
1.6. Direcția Învățămînt, Tineret și Sport suma de 565000 inclusiv pentru:
1.6.1. Lucrări de reparație (finisaj) a sălii sportive a IP liceul teoretic ,,Alexandru cel Bun”, or. Rezina – 181300 lei.
1.6.2. Organizarea activităților sportive și procurarea inventarului sportiv – 383700 lei.
1.7. Direcția Asistență Socială și Protecția Familiei suma de 196187 lei inclusiv pentru:
1.7.1. Achitarea compensațiilor pentru transport – 185601 lei;
1.7.2. Achitarea tutelei – 5300 lei.
1.7.3. Completarea fondului de susținere socială a populației – 5286 lei.
1.8. IP ,,Incubatorul de Afaceri Rezina”  pentru susținerea activității – 87944 lei.
1.9. Primăria Echimăuți suma de 50000 lei pentru reparația grădiniței de copii.
2. Se alocă din componenta raională suma de 1192220 lei inclusiv pentru:
	2.1. IP liceul teoretic ,,Ioan Sîrbu” Ignăței pentru finisarea lucrărilor de reparație a sistemului de iluminare al instituției – 160000 lei.
2.2. IP școala primară grădinița Tarasova suma de 359920 lei inclusiv pentru:
2.2.1. Lucrările de reparație a cazangeriei și sistemului de încălzire – 276000 lei.
2.2.2. Lucrări de instalații electrice – 83920 lei.
2.3. IP gimnaziul Horodiște pentru necesități ale instituției atribuite la ,,alte cheltuieli” – 54000 lei.
2.4. IP școala primară Ghiduleni pentru construcția canalizației – 115000 lei.
2.5. IP Gimnaziul Țareuca pentru transportarea elevilor – 89700 lei.
2.6. IP Gimnaziul Bușăuca pentru transportarea elevilor – 53900 lei.
2.7. IP Gimnaziul Solonceni pentru transportarea elevilor – 125200 lei.
2.8. IP Gimnaziul Pereni pentru transportarea elevilor – 45700 lei.
2.9. IP Gimnaziul Pripiceni-Răzeși pentru transportarea elevilor – 104500 lei.
2.10. IP Școala primară grădiniță Ciorna pentru transportarea elevilor – 9000 lei.
2.11. IP Gimnaziul Păpăuți suma de 75300 lei incluasiv pentru:
2.11.1. Transportarea elevilor – 45200 lei. 
2.11.2. Întreținerea instituției – 30100 lei.
3. Instituțiile beneficiare de alocare a mijloacelor financiare prin prezenta decizie vor prezente acte justificative referitor la folosirea surselor conform destinației.
4, Controlul asupra executării prezentei decizii se pune în seama șefului Direcției Finanțe dnei Cuzuioc Angela.





Președintele ședinței					Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional			Gobjilă Vasile	


























REPUBLICA MOLDOVA , CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1  Tel. 2-20-58; tel./fax 2-57-40

DECIZIE nr. 1/3
din 25 ianuarie 2017
or.Rezina

,,Cu privire la instituirea
Comisiei de monitorizare a respectării 
drepturilor omului în instituţiile 
care asigură detenţia persoanelor”

În conformitate cu Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006, privind administraţia publică locală, Legea nr. 235 din 13.11.2008 privind controlul civil asupra respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor, Hotărîrea Guvernului nr. 286 din 13.04.2009 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la activitatea comisiei de monitorizare a respectării drepturilor omului  în instituţiile care asigură detenţia persoanelor, Consiliului raional

DECIDE:
1. Se instituie comisia de monitorizare a respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor în următoarea componenţă:
Valeriu Rusu - preşedinte „Habitatˮ;
Postu Nina - preşedinte „Sănătateˮ;
Marchitan Gheorghe - preşedinte Uniunii Veteranilor războiului din Afganistan;
Popușoi Albert – Uniunea Veteranilor Conflictului Armat de pe râul Nistru a raionului Rezina;
Motîcailo Petru – Organizația raională Rezina a veteranilor Organelor Afacerilor Interne și a Trupelor de carabinieri MAI a Republicii Moldova;
Cebotari Valentina – Președinte ONG ,,Lacrima”;
Rotari Petru – Președinte Uniunea Ofițerilor.
2. Se aprobă Regulamentul cu privire la activitatea Comisiei de monitorizare a respectării drepturilor omului în instituțiile care asigură detenția persoanelor (se anexează).
3. Comisia în termen de 5 zile se va întruni în şedinţă şi îşi va desfăşura activitatea în conformitate cu Regulamentul Comisiei de monitorizare a respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor.
4. Controlul executării prezentei decizii se atribuie dlui A. Godoroja, vicepreşedintele raionului. 

Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional					Gobjilă Vasile	
Anexa
la decizia nr. 1/3
din 25 ianuarie 2017
REGULAMENT
cu privire la activitatea Comisiei de monitorizare a respectării 
drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor

Capitolul I
Dispoziţii generale
1. Regulamentul cu privire la activitatea Comisiei de monitorizare a respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor (în continuare - Regulament) reglementează modul de organizare a Comisiei, procedura de formare şi modul de funcţionare a acesteia.
2. În sensul prezentului Regulament, noţiunile utilizate semnifică următoarele:
monitorizare – totalitatea acţiunilor direcţionate spre verificarea, supravegherea, evaluarea şi informarea publicului despre condiţiile de detenţie şi modul de tratare a deţinuţilor în instituţia care asigură detenţia persoanelor; interes personal – orice avantaj material sau de altă natură, urmărit ori obţinut, în mod direct sau indirect, pentru sine sau pentru persoanele apropiate de către membrul Comisiei de monitorizare a respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor (în continuare – Comisia de monitorizare), ca urmare a îndeplinirii atribuţiilor sale.
3. Comisia de monitorizare este un organ permanent, fără statut de persoană juridică, instituit în fiecare unitate administrativ-teritorială de nivelul al doilea unde există instituţii care asigură detenţia persoanelor. Comisia se instituie prin decizia Consiliului raional Rezina.
4. Comisia de monitorizare funcţionează în temeiul Legii nr. 235 - XVI din 13 noiembrie 2008 privind controlul civil asupra respectării drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor, precum şi al prezentului Regulament.
5. În activitatea sa, Comisia de monitorizare se călăuzeşte de principiile voluntariatului, independenţei, egalităţii, legalităţii şi umanismului.
Capitolul II
Drepturile şi obligaţiile Comisiei de monitorizare
  6. Comisia de monitorizare are următoarele drepturi:
a) să evalueze condiţiile de detenţie a deţinuţilor şi tratamentul aplicat acestora;
b) să aibă acces nelimitat în orice sector al instituţiei care asigură detenţia persoanelor, cu excepţia obiectivelor de pază;
c) să solicite de la administraţia locului de detenţie, precum şi de la autorităţile administraţiei publice, toate infor maţiile pe care le consideră necesare pentru monitorizare, cu excepţia informaţiilor ce constituie secret de stat;
d) să discute cu deţinuţii;
e) să sesizeze şi să facă demersuri către autorităţile statului în vederea realizării sarcinilor de monitorizare privind respectarea drepturilor omului în instituţia care asigură detenţia persoanelor;
f) să primească şi să examineze plîngeri privind respectarea drepturilor omului în instituţia care asigură detenţia persoanelor, atît din partea deţinuţilor şi a rudelor acestora, cît şi din partea altor persoane fizice sau juridice;
g) la solicitarea instanţei de judecată sau a administraţiei instituţiei care asigură detenţia persoanelor să-şi prezinte opiniile privind posibilitatea liberării condiţionate înainte de termen a deţinutului, înlocuirea părţii neexecutate din pedeapsă cu o pedeapsă mai blîndă, liberarea de pedeapsă a minorilor, liberarea de pedeapsă datorită schimbării situaţiei, liberarea de la executarea pedepsei a persoanelor grav bolnave, aplicarea actului de amnistie, precum şi, la solicitarea Preşedintelui Republicii Moldova, privind posibilitatea aplicării actului de graţiere.
7. Comisia de monitorizare are următoarele obligaţii:
a) să verifice şi să supravegheze condiţiile de detenţie şi modul de tratare a deţinuţilor în instituţia care asigură detenţia persoanelor;
b) să aprobe planurile sale anuale de activitate;
c) să planifice şi să aprobe trimestrial programul vizitelor (programul de monitorizare);
d) să aprobe componenţa grupurilor de monitorizare;
e) să aprobe rapoartele asupra faptelor constatate în cadrul vizitelor, prezentîndu-le administraţiei instituţiei care asigură detenţia persoanelor, iar în caz de necesitate – organului ierarhic superior al instituţiei vizitate, precum şi Oficiului Avocatului Poporului şi organelor procuraturii;
f) să aprobe raportul anual generalizat, pe care urmează să-l prezinte Oficiului Avocatului Poporului şi organului ierarhic superior al instituţiilor inspectate;
g) să prezinte rapoartele sale şi răspunsurile autorităţilor vizate organismelor internaţionale autorizate să verifice instituţiile care asigură detenţia persoanelor, în conformitate cu tratatele internaţionale la care Republica Moldova este parte;
h) să respecte integritatea informaţiei primite în cadrul exercitării atribuţiilor, precum şi a confidenţialităţii informaţiei privind identitatea persoanelor care au furnizat-o;
i) să colaboreze cu mijloacele de informare în masă, precum şi cu asociaţiile obşteşti care activează în domeniul protecţiei drepturilor omului atît în ţară, cît şi peste hotare.

Capitolul III
Procedura de formare a Comisiei de monitorizare
8. Consiliul raional Rezina întocmeşte şi expediază scrisori recomandate tuturor asociaţiilor obşteşti din unitatea administrativ-teritorială respectivă privind înaintarea reprezentanţilor societăţii civile pentru examinarea posibilităţii de includere a acestora în componenţa Comisiei de monitorizare.
9. Interpelările consiliului raional corespunzător se examinează de către asociaţiile obşteşti în cadrul adunării generale a acestora (cu consemnarea deciziilor luate în procesul-verbal respectiv) în termen de 30 de zile din momentul recepţionării lor.
10. La scrisorile în care vor fi incluse propunerile motivate ale asociaţiilor obşteşti, conforme cerinţelor prevăzute de alin. (3) art. 3 al Legii nr.235-XVI din 13 noiembrie 2008, se anexează acordul scris al candidaţilor privind acceptarea calităţii de membru al Comisiei de monitorizare, curriculum vitae (CV-ul) al acestora, precum şi alte informaţii relevante.
11. În cazul în care asociaţiile obşteşti nu înaintează candidaturi pentru calitatea de membru al Comisiei de monitorizare, acestea sînt propuse de către consiliul local corespunzător, după consultarea scrisă a Oficiului Avocatului Poporului. În acest caz, de regulă, sînt  propuse, în calitate de membri ai Comisiei de monitorizare, persoane care au experienţă în domeniul jurisprudenţei, psihologiei, medicinei. În componenţa Comisiei de monitorizare pot fi incluse şi alte persoane.
12. Comisia de monitorizare este compusă din 7 membri.
13. Consiliul local aprobă componenţa nominală a Comisiei de monitorizare în termen de cel mult 15 zile din momentul prezentării propunerilor de către asociaţiile obşteşti sau coordonării candidaturilor cu Oficiului Avocatului Poporului, cu eliberarea legitimaţiilor ce confirmă calitatea de membru al Comisiei de monitorizare.

Capitolul IV
Modul de funcţionare a Comisiei de monitorizare
14. Comisia de monitorizare îşi desfăşoară activitatea în cadrul şedinţelor şi prin intermediul grupurilor de monitorizare.
15. Prima şedinţă a Comisiei de monitorizare se convoacă de către consiliul raional  în termen de 5 zile după aprobarea componenţei acesteia.
16. Membrii Comisiei de monitorizare aleg preşedintele şi vicepreşedintele cu votul a cel puţin 2/3 dintre membrii acesteia. De asemenea, fiecare membru al Comisiei de monitorizare prezintă o declaraţie scrisă, care trebuie să conţină informaţii ample privind identitatea, domiciliul şi starea lui civilă.
17. Preşedintele Comisiei de monitorizare numeşte unul din membri, responsabil pentru asigurarea activităţii de secretariat al acesteia.
18. Responsabil pentru activitatea Comisiei de monitorizare este preşedintele acesteia, care exercită următoarele atribuţii:
a) reprezintă Comisia de monitorizare în relaţiile cu persoanele fizice şi juridice;
b) elaborează şi propune agenda de lucru pentru şedinţele Comisiei de monitorizare;
c) convoacă şi prezidează şedinţele Comisiei de monitorizare;
d) semnează şi eliberează mandate pentru vizită membrilor grupului de monitorizare;
e) organizează şi asigură buna activitate a grupurilor de monitorizare;
f) coordonează programul vizitelor de monitorizare cu organul ierarhic superior al instituţiei care urmează a fi monitorizată;
g) semnează deciziile Comisiei de monitorizare privind aprobarea rapoartelor întocmite în baza vizitelor de monitorizare;
h) întocmeşte devizul de cheltuieli aferente activităţii anuale a Comisiei de monitorizare şi asigură expedierea acestuia spre aprobare Ministerului Finanţelor;
i) înaintează autorităţilor administraţiei publice locale demersuri pentru punerea la dispoziţia Comisiei de monitorizare a localurilor pentru desfăşurarea şedinţelor.
19. În absenţa preşedintelui Comisiei de monitorizare, atribuţiile acestuia sînt exercitate de vicepreşedinte.
20. Persoana, desemnată conform punctului 17 al prezentului Regulament, exercită următoarele atribuţii:
a) organizează şi asigură buna desfăşurare a şedinţelor Comisiei de monitorizare;
b) întocmeşte procesele-verbale ale şedinţelor;
c) înregistrează corespondenţa Comisiei de monitorizare;
d) înregistrează mandatele eliberate membrilor grupului de monitorizare;
e) asigură evidenţa şi păstrarea corespunzătoare a dosarelor de monitorizare;
f) elaborează şi asigură publicarea rapoartelor despre activitatea Comisiei de monitorizare pe pagină web şi în mass-media.
21. Comisia de monitorizare se convoacă în şedinţe cel puţin o dată pe lună.
22. Şedinţele sînt deliberative dacă la ele participă majoritatea membrilor Comisiei de monitorizare.
23. Şedinţele Comisiei de monitorizare pot fi publice sau închise. Şedinţele închise au loc doar în cazul necesităţii de a preveni divulgarea datelor cu caracter personal, a unor informaţii care se referă la viaţa privată, vizează onoarea, demnitatea ori în virtutea altor circumstanţe care ar putea prejudicia interesele persoanelor aflate în detenţie, ordinea publică sau moralitatea, precum şi a altor informaţii a căror divulgare este interzisă prin lege.
24. În termen de 7 zile lucrătoare din data cînd a avut loc şedinţa, persoana desemnată conform punctului 17 al prezentului Regulament întocmeşte procesul-verbal.
25. Procesul-verbal al şedinţei Comisiei de monitorizare conţine:
a) ordinea de zi, data, ora şi locul desfăşurării şedinţei Comisiei de monitorizare;
b) date despre persoanele care participă, despre membrii care lipsesc şi despre  persoanele invitate, dar care nu s-au prezentat la şedinţa Comisiei de monitorizare;
c) discursurile persoanelor care participă la şedinţe;
d) deciziile aprobate de Comisia de monitorizare;
e) opiniile separate ale membrilor Comisiei de monitorizare;
f) altă informaţie relevantă.
26. Procesul-verbal al şedinţei Comisiei de monitorizare se semnează de preşedintele şedinţei şi persoana care l-a întocmit şi se înregistrează în ordinea cronologică pentru un an calendaristic.
27. Membrii Comisiei de monitorizare îşi exercită atribuţiile în bază de voluntariat, fără acordarea unei remunerări.
28. Vizitele în instituţiile care asigură detenţia persoanelor se efectuează de către grupele de monitorizare, conform programului de monitorizare, aprobat de către Comisia de monitorizare.
29. În timpul monitorizării nu se admit intervenţii ale membrilor grupului de monitorizare în activitatea instituţiilor care asigură detenţia persoanelor, în activitatea operativă de investigaţii, în activitatea de urmărire penală, precum şi în procedura contravenţională sau disciplinară desfăşurată în privinţa persoanelor care activează în aceste instituţii.
30. În cadrul grupurilor de monitorizare, membrii acestora sînt în drept:
a) să aibă acces liber în toate instituţiile care asigură detenţia persoanelor din unitatea administrativ-teritorială respectivă, precum şi în orice sector sau încăpere a acestora, în perioada programului zilnic de activitate al instituţiei respective;
b) să aibă acces nelimitat la orice informaţie privind tratamentul şi condiţiile de detenţie ale persoanelor private de libertate;
c) să primească informaţii de la persoanele cu funcţii de răspundere ale instituţiilor vizitate asupra chestiunilor ce urmează a fi elucidate în procesul vizitei;
d) să aibă întrevederi nelimitate şi convorbiri personale, fără martori, cu orice persoană care, în opinia sa, ar putea oferi informaţiile necesare;
e) să sesizeze organele competente în caz de depistare în cadrul vizitelor de monitorizare a încălcărilor drepturilor omului în instituţiile care asigură detenţia persoanelor.
31. Membrii grupurilor de monitorizare sînt obligaţi:
a) să fie corecţi şi amabili în relaţiile cu angajaţii instituţiilor de detenţie vizitate, cu persoanele deţinute în aceste instituţii, precum şi cu alte persoane;
b) să nu divulge informaţiile confidenţiale, precum şi datele cu caracter personal, care le-au fost comunicate în cadrul exercitării atribuţiilor, decît cu consimţămîntul persoanei la care acestea   se referă;
c) să elaboreze programul de monitorizare pentru fiecare vizită;
d) să întocmească rapoarte privind respectarea drepturilor omului în instituţiile vizitate care asigură detenţia persoanelor şi să le prezinte Comisiei de monitorizare pentru aprobare;
e) să se abţină de la orice acţiuni ilegale care pot conduce la destabilizarea situaţiei în penitenciar.
32. Pentru fiecare vizită de monitorizare, membrii grupului de monitorizare vor depune o declaraţie pe numele preşedintelui Comisiei de monitorizare privind inexistenţa vreunei incompatibilităţi, fapt ce se va nota în mandatul de monitorizare, declaraţiile urmând a fi păstrate în dosarele de monitorizare corespunzătoare.
33. Accesul Comisiei de monitorizare sau al membrilor grupului de monitorizare în instituţiile care asigură detenţia persoanelor se efectuează în modul şi în condiţiile prevăzute de lege.
34. În cazurile prevăzute de lege, precum şi în cazurile în care se constată că membrii grupului de monitorizare au interese personale în cadrul vizitei, sau în instituţia care asigură detenţia persoanelor vizitată se deţin persoane cu care se află în relaţii de afinitate sau de rudenie pînă la gradul al patrulea inclusiv, administraţia locului de detenţie poate refuza, printr-o dispoziţie motivată, accesul membrului Comisiei de monitorizare în instituţia care asigură detenţia.
35. Raportul generalizat se întocmeşte de către Comisia de monitorizare, anual, pînă la 20 ianuarie 2017.








Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile						































REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/4 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina

,,Cu privire la aprobarea statelor de 
personal suplimentare ale Direcției 
Asistență Socială și Protecția Familiei”

În baza art. 43, alin. (1), lit. a) al Legii Republicii Moldova privind administraţia publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd demersul șefului Direcției Asistență Socială și Protecția Familiei nr. 29 din 16 ianuarie 2017, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
	1. Se aprobă, pentru anul 2017, suplimentar statelor de personal ale Direcției Asistență Socială și Protecția Familiei:
1.1. Trei unități de asistent personal în cadrul serviciului social ,,Asistență personală”, cu remunerarea muncii din economia mijloacelor financiare ale serviciului dat.
1.2. Două unități de asistent parental profesionist în cadrul serviciului social ,,Asistență Parentală Profesionistă”, cu remunerarea muncii din economia mijloacelor financiare ale serviciului dat.
1.3. O unitate de responsabil pe problemele resurse umane în cadrul Direcției Asistență Socială și Protecția Familiei, cu remunerarea muncii din economia mijloacelor financiare ale serviciului ,,Asistență Socială Comunitară”.
2. Responsabil pentru executarea prezentei decizii se desemnează dl Artin Boris șeful direcției asistență socială și protecția familiei.


Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	
		



REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/5 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina

,,Cu privire la aprobarea Programului 
teritorial de control al tuberculozei pentru anii 2016-2020” 
 
În scopul realizării prevederilor Hotărîrii de Guvern nr.1060 din 20 octombrie 2016 cu privire la aprobarea Programului naţional de control al tuberculozei pentru anii 2016 – 2020, Strategiei Organizației Mondiale a Sănătății ,,End TB,, pentru anii 2015 – 2035, în temeiul Art. 12(1) 43(1) lit. j) din Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administraţia publică locală, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
1. Se aprobă: 
1.1. Programul teritorial de control al tuberculozei pentru anii 2016 – 2020 (anexa 1).
1.2. Planul de acțiuni privind implementarea Programului teritorial de control al tuberculozei pentru anii 2016 – 2020 (anexa 2).
2. Directorii IMSP SR Rezina (d-na. Nina Postu), CSF Galaxia (dl. Valeriu Maciuca), IMSP CS Rezina (d-na Silvia Popov) vor asigura:
2.1  Organizarea accesului universal la diagnosticul precoce al tuturor formelor de tuberculoză, cu depistarea către finele anului 2020 a cel puțin 85% din numărul total estimate de cazuri cu tuberculoză cu forme rezistente la Rifampicină (RR/MDRTB).
2.2  Organizarea accesului universal la tratament prin abordare centrată pe pacient cu obținerea ratei printre cazurile noi de tuberculoză pulmonară bacteriologic confirmate de cel puţin de 85% şi printre cazurile cu tuberculoză multidrogrezistentă nu mai joasă de 75% către anul 2020.
2.3  Realizarea activităţilor sinergice cu alte programe naţionale de sănătate şi reducerea poverii TB/HIV pînă la 5%.
     	2.4 Asigurarea măsurilor de profilaxie în controlul tuberculozei şi menţinerea unei rate de  vaccinare BCG la naştere de cel puţin 95%;
      	2.5  Consolidarea capacităţilor sistemului de sănătate în scopul asigurării controlului eficient al tuberculozei.
     	2.6  Dezvoltarea şi aplicarea instrumentelor noi şi intervenţiilor inovative în domeniul controlului tuberculozei.
3. Consiliul raional Rezina va asigura:
3.1. Aprobarea Programului teritorial de control al tuberculozei cu monitorizarea realizării acestuia.
3.2. Acordarea suportului instituţiilor medico-sanitare publice şi centrului de sănătate publică în organizarea şi efectuarea măsurilor de mobilizare a populaţiei şi instituţiilor subordonate în realizarea prezentului Program.
4. Redacţia publicaţiilor periodice vor familiariza populaţia despre măsurile de profilaxie, diagnostică și tratament al tuberculozei.
5. Centrul de Sănătate Publică raional Rezina (d. V. Dodu) va fi responsabil să asigure:
5.1. Monitorizarea implementării Programului dat în colaborare cu conducătorii instituţiilor medico-sanitare raionale.
5.2. Organizarea măsurilor de profilaxie specifică în controlul tuberculozei cu eliberarea vaccinului BCG.
5.3. Realizarea controlului lunar conform F 5-san al veridicităţii efectuării vaccinării BCG la naștere şi cuprinderii cu vaccinări în instituţiile medico-sanitare publice şi private. 
5.4. Organizarea activităţilor de comunicare şi promovare a cunoştinţelor populaţiei privind măsurile de combatere și profilaxie a tuberculozei.
5.5. Conlucrarea cu administraţia publică locală privind organizarea şi controlul implementării Programului dat.
6. Controlul îndeplinirii prezentei decizii se asumă vicepreşedintelui raionului d-lui A. Muşinschi. 





Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	











REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/6 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina
,,Cu privire la trecerea la rebut 
a unor bunuri materiale aflate în 
gestiunea IP Gimnaziul Echimăuți”

	În baza art. 43, alin. (1), lit. c), alin. (2) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, Regulamentului privind casarea mijloacelor fixe aprobat prin Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 500 din 12.05.1998, examinînd actele de trecere la rebut, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
	1. Se trec la rebut bunurile materiale aflate în gestiunea IP Gimnaziul Echimăuți conform listei anexate.
	2. Contabilitatea  IP Gimnaziul Echimăuți va efectua trecerea la rebut și scoaterea  de la balanța contabilă a bunurilor susnumite conform legislației.
	3. Controlul asupra executării prevederilor prezentei decizii se pune în seama șefului direcției învățămînt, tineret și sport dnei Lazari Lilia.




Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	










Anexă la decizia 
nr. 1/6 din 25.01.22017 


Lista bunurilor materiale aflate în
 gestiunea IP Gimnaziul Echimăuți pentru trecerea la pierderi

	Denumirea

	U/mas.
	Cant.
	Pret
	Suma 
	Uzura 

	Calculator oficiu
	
	1
	4723
	4723
	100%

	Cratițe
	
	2
	275,85
	551,71
	100%

	Farfurii
	
	50
	9.74
	487
	100%

	Monitor CRT17 Samsung
	
	1
	1795
	1795
	100%

	SIM2200X256mdp
	
	1
	6096
	6096
	100%

	Zixel om50b
	
	1
	144
	 144
	100%

	Hîrleț
	
	1
	32
	32
	100%

	indicator
	
	1
	20
	20
	100%

	Lopată
	
	1
	30
	30
	100%

	Mese cu o tumbă
	
	8
	93,80
	750,4
	100%

	Motor electric
	
	1
	300
	300
	100%

	Prelungitor
	
	2
	113
	226
	100%

	Sapă
	
	3
	66.66
	200
	100%

	Scaune pentru elevi
	
	20
	38,62
	772,4
	100%

	Stanoc tocarnii
	
	1
	1185
	1185
	100%

	Strung de freză
	
	1
	210
	210
	100%

	Strung de strujit
	
	1
	76
	76
	100%

	Table pentru clase
	
	2
	85,45
	170,9
	100%

	Stic
	
	1
	71
	71
	100%

	Instrument de incrustat
	
	1
	1636
	1636
	100%

	Stic
	
	1
	71
	71
	100%

	Total 
	
	
	17072,72
	19547,41
	





Secretarul Consiliului raional			Gobjilă Vasile







REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/7 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina
,,Cu privire la activitatea secției 
cultură pentru anul 2016”

În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea secției cultură pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea secției cultură pentru anul 2016.








Președintele ședinței						Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	









REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/8 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina
,,Cu privire la activitatea Direcției 
Agricultură, alimentație, arhitectură 
și cadastru pentru anul 2016”

În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea Direcției Agricultură, alimentație, arhitectură și cadastru pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea Direcției Agricultură, alimentație, arhitectură și cadastru pentru anul 2016.





Președintele ședinței						Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	











REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/9 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina


,,Cu privire la activitatea Secția construcții,
gospodărie comunală și drumuri pentru anul 2016”

În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea Secția construcții, gospodărie comunală și drumuri pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea Secția construcții, gospodărie comunală și drumuri pentru anul 2016.





Președintele ședinței						Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	













REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58


DECIZIE Nr. 1/10 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina


,,Cu privire la activitatea 
Secția administrație publică pentru anul 2016”


	În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea secția administrație publică pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea secția administrație publică pentru anul 2016.





Președintele ședinței						Donțu Vladimir




Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	









REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58

DECIZIE Nr. 1/11 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina


,,Cu privire la activitatea serviciului 
proiectări și asistență investițională  pentru anul 2016”

În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea serviciului proiectări și asistență investițională  pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea serviciului proiectări și asistență investițională  pentru anul 2016.





Președintele ședinței						Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	












REPUBLICA MOLDOVA CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1 Tel. 2-20-58; tel./fax 2-20-58


DECIZIE Nr. 1/12 
din 25 ianuarie 2017
or. Rezina

,,Cu privire la activitatea IP 
,,Incubatorul de Afaceri Rezina”  
pentru anul 2016”

În baza art. 53, alin. (1), lit. q) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, examinînd Raportul privind activitatea IP ,,Incubatorul de Afaceri Rezina”  pentru anul 2016, Consiliul raional Rezina

DECIDE:
Se ia act de informație referitor la  activitatea IP ,,Incubatorul de Afaceri Rezina”  pentru anul 2016.





Președintele ședinței						Donțu Vladimir



Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	












REPUBLICA MOLDOVA , CONSILIUL RAIONAL  REZINA
MD  5400, or. Rezina, str. 27 August, nr. 1  Tel. 2-20-58; tel./fax 2-57-40

	
DECIZIE nr. 1/13
din 25 ianuarie 2017
or.Rezina
                                                                                    
„Cu  privire la instituirea Centrului 
de plasament temporar al copilului”

	În baza art. 43, alin. (1), lit. a) și i) al Legii Republicii Moldova privind administrația publică locală nr. 436-XVI din 28.12.2006, Hotărîrii Guvernului Republicii Moldova nr. 1018 din 13.09.2004 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru al Centrului de plasament temporar al copilului, Hotărîrii Guvernului Republicii Moldova nr. 450 din 28.04.2006 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind îngrijirea, educarea și socializarea copilului din Centrul de plasament temporar, Consiliului raional Rezina

DECIDE:
	1. Se instituie Centrul de plasament temporar al copilului cu capacitatea maximă de 5 (cinci) copii în cadrul Centrului de zi pentru copii cu cerințe educative speciale din s. Pripiceni-Răzeși, subordonat Direcției Asistență Socială și Protecția Familiei.
	2. Se aprobă Regulamentul Centrului de plasament temporar al copilului din s. Pripiceni-Răzeși (se anexează).
	3. Centrul de plasament temporar al copilului din s. Pripiceni-Răzeși va activa:
3.1. În baza standardelor minime de calitate privind îngrijirea, educarea și socializarea copilului aprobat prin Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova nr. 450 din 28.04.2006.
3.2. În baza personalului (angajaților) Centrului de zi pentru copii cu cerințe educative speciale din s. Pripiceni-Răzeși inclusiv managerul, fără o salarizare suplimentară.
3.3. În baza mijloacelor financiare din economia surselor de întreținere a Centrului de zi pentru copii cu cerințe educative speciale din s. Pripiceni-Răzeși.
4. Responsabil pentru executarea prezentei decizii se desemnează șeful direcției asistență socială și protecția familiei dl Artin Boris, controlul -  dl Mușinschi Arcadie, vicepreședintele raionului.


Președintele ședinței						Donțu Vladimir


Secretarul Consiliului raional				Gobjilă Vasile	
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