Anexa nr. 1 la decizia 

nr 1/14 din 15 februarie 2016 
PLANUL 

MĂSURILOR ORGANIZATORICE GENERALE 

ŞI SARCINILOR PRINCIPALE ÎN DOMENIUL OCROTIRII SĂNĂTĂŢII 

A POPULAŢIEI IMSP CENTRUL DE SĂNĂTATE MATEUŢI  PE ANUL  2016
I. Măsurile 

organizatorice generale și sarcinile principale în domeniul ocrotirii 
 sănătății populației IMSP CS Mateuți  pe anul 2016 

	№ 

d/o
	Conținutul măsurilor
	Termenul de

îndeplinire
	Executori 

	1.
	   A efectua o analiză profundă a activității IMSP  CS Mateuți conform totalurilor a anului 2015 și de elaborat direcțiile prioritare de activitate pentru anul 2016 cu transpunerea măsurilor necesare spre ameliorarea situației ce s – a creat în domeniul ocrotirii sănătății .
	Trimestrial
	Administrația  CS 

	2.
	  De prelungit implementarea Legii RM „ Cu privire la asigurarea Obligatorie de Asistență Medicală ” № 1585 – XII din 27.02.1998 și îndeplinirea strictă a Programului Unic de AOAM pentru anul 2016 .
	În cursul anului
	Administrația  CS 

	3.
	  A organiza realizarea Programului de activitate și dezvoltare a sistemului sănătății CS în condiții noi pentru perioada anului 2016 .
	În cursul anului
	Administrația  CS 

	4.
	  A organiza și efectua controlul asupra realizării Decretelor și Ordonanțelor Președintelui RM , actelor legislative și normative , documentelor organizatorice și Dispozițiile MS RM .
	În cursul anului
	Administrația  CS 

	5.
	  A asigura controlul asupra îndeplinirii Legii Parlamentului RM №  338 – XII de la 15.12.1994 „ Privind drepturile copilului ” și ordinul MS RM  № 435 din 30.10.1995 „ Referitor la Programul de Stat privind Asigurarea Drepturilor Copilului ”.
	În cursul anului
	Administrația  CS 

	6.
	  A continua munca de îmbunătățire a indicilor calitativi finali a asigurării medico sanitare a populației , reducerea morbidității generale și infantile , morbidității cu pierderea capacității de muncă și invalidității , profilaxia bolilor infecțioase și bolilor netransmisibile .
	În cursul anului
	Administrația  CS 

	7.
	A pregăti IMSP Centrul de Sănătate Mateuți pentru trecerea procedurii de Acreditare și Evaluare .

	Trimestrele I , II și III a anului
	Toți colaboratorii

	8.
	A trece procedura de Acreditare și Evaluare
	Trimestru IV
	IMSP CS Mateuți

	9.
	  A înfăptui un control sistematic şi a examina la Şedinţele  Consiluilui Medical Raional următoarele chestiuni  :
	În cursul anului
	Administraţia  CS 

	9.1
	  Îndeplinirea indicilor planici , economici , medicali a activității CS pe anul 2015 .
	I trimestru
	Administrația  CS 

	9.2
	  Respectarea regimului sanitar – igienic și antiepidemic în instituție .
	II trimestru
	Administrația  CS 

	9.3
	  Despre conlucrarea Serviciului narcologic și a medicilor de familie în profilaxia alcoolismului .
	III trimestru
	Administrația  CS 

	9.4
	  Despre expertiza pierderilor temporare a capacității de muncă și a invalidității primare a populației IMSP CS Mateuți.
	IV trimestru
	Administrația  CS 

	10.
	 De participat la ziua specialistului raional :
	Permanent
	Administrația  CS 

	10.1
	 La ziua medicului de familie .
	Lunar
	Medicii de familie

	10.2
	 La ziua asistentei medicale pe perinatologie .
	Lunar
	A/m pe perinatologie

	10.3
	 La ziua asistentei medicale a medicului de familie .
	Lunar
	A/m a m /f

	10.4
	 Conferința medicilor
	Lunar
	Medicii de familie


II.   Asistenta curativ – profilactică

	№ 

d/o
	Conținutul măsurilor
	Termenul de

îndeplinire
	Executori

	1.
	Elaborarea planurilor de lucru fiecărui lucrător a CS
	Trimestru I
	m/f și a/m

	2.
	Introducerea noilor metode de diagnostic și tratament
	Permanent
	m/f și a/m

	3.
	Acordarea calitativă a celor 4 genuri de activitate a medicilor de familie
	Permanent
	m/f

	4.
	Implementarea Programului de Imunizare
	Permanent
	m/f și a/m

	5.
	Supravegherea medicală calitativă a :

· Gravidelor 

· Copiilor sugar 

· Copiilor organizați și neorganizați 

· Bolnavilor cronici 

· Persoanelor cu dizabilități 

· Altor categorii
	Permanent
	m/f și a/m

	6.
	Efectuarea anuală a recensământului populației 
	Lunar
	a/m

	7.
	Asigurarea funcționării prevederilor a Programelor Naționale în Sănătate
	Permanent
	m/f și a/m

	8.
	Conlucrarea cu Voluntarii în vederea realizării Programelor Naționale în Sănătate
	Permanent
	m/f și a/m

	9.
	Conlucrarea efectivă cu Asistența Medicală de Urgență , Asistența Specializată de Ambulatoriu și Asistența Spitalicească
	Permanent
	Administrația CS , m/f , a/m

	10.
	Iluminarea sanitară ai populației în vederea profilaxiei nazologiilor .
	Permanent
	m/f și a/m

	11.
	Asigurarea drepturilor pacienților
	Permanent
	Toți colaboratorii


Secretarul Consiliului raional 
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